BUHARKENT BELEDIYESI ANADOLU LiSESI MUDURLUGU iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI YILLIK CALISMA PLANI

Sira s S S AN z
No ILGILI KONULAR ILGILI MEVZUAT 02/01/2025 -  31/12/2025 Sorumlular Isbirligi Yapilacak Kurumlar
1. av[2 A¥[3. av[ 4. a¥[s. a¥[6. av] 7. a¥[8. a¥] 0. av[10.av] 11 av] 12 4]
A [SORUMLULARININ TESPITI
isveren Vekili; Varsa miidiir bag yardimcist, yoksa Isverenin belirleyecegi bir midiir yardimeisinin Isveren Vekili
1 |olarak gorev yazist ile gorevlendirilmesi ve bilgilerinin MEBBIS 1SG Modiiliine Risk degerlendirme ekibi ekranina |2014/16 Nolu Genelge X[ X X| X
islenmesi (Miidiir yardimeisi yok ise igveren vekili bilgisi yaziimayacaktir.)
Caligan Temsilcisi; Se¢im ya da atama ile Iveren tarafindan belirlenmesi/giincellenmesi, yazi ile ISG ile Ilgili Galigan Temsilcisinin
2 |gorevlendirilmesi ve bilgilerinin MEBBIS ISG Modiilii Risk Degerlendirme ekibi ekranina islenmesi (iki ve daha  |Nitelikleri ve Segilme Usul ve XX X|X
fazla galisan bulunan tiim is yerlerinde ¢aligan temsilcisi belirlenmelidir.) Esaslanna iligkin Teblig
3 Sivil Savunma Kuliip Ogretmeni (Varsa); Bilgilerinin MEBBIS iSG Modiilii Risk Degerlendirme ekibi ekranina x| % x| x Isveren (Okul/Kurum
isl i Miidiirit)
4 Kurum Destek Elemanlari; Acil durum ekiplerinin baskanlarinin belirlenmesi/giincellenmesi ve bilgilerinin ) x| x x| %
MEBBIS ISG Modiilii Risk Degerlendirme ekibi ekranina iglenmesi Is Saghf Ve Giivenligi Risk
5 Risk Degerlendirme Ekibi; Igveren tarafindan yukandaki kisilere ek olarak bilgi sahibi ¢alisanlarin Degerlendirmesi Yénetmeligi
belirlenmesi/giincellenmesi, MEBBIS ISG Modiilii Risk degerlendirme ekibi ekranina bilgilerinin iglenmesi
¢ |Acil Durum Ekipleri; Acil durum ekip iiyelerinin belirlenmesi/giincellenmesi ve bilgilerinin MEBBIS ISG Modiilii x| % %
Kurum Acil Durum Islemleri - Acil durum Ekip Bilgileri ekranina islenmesi
B [IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI
7 |ISG Yillik Calisma Plami; hazirlanmasy/giincellenmesi ve isveren tarfindan onaylanm: 2014/16 Nolu Genelg X
. ﬂ»r«nn_»lu wp_mm_w=am...m__.=8m“..~(wﬁ hizmetleri ve .Em_n Unw.w...ﬂn.n&:ﬁw Wmvm:.c dogrultusunda tiim galiganlarin is Saghg Ve Gavenligi Kurullan
(Kadrolu,sozlegmeli, gegici vb. 6gretmen, memur, ig¢i, vb.) bilgilendirilmesi (Sene bas1 kurul toplantilarinda i XX X| X
% - . e Hakkinda Yé6netmelik
degerlendirilmesi ya da konuyla ilgili 6zel toplanti yapilmast)
o |Kurum E_.mm._nq: Zmu.wmwm ISG Modiili Kurum iglemleri Bilgilerinin Giincellenmesi (Binada taginma ya da xlxlxIx!x!xlxlxl|x!|x Isveren / Isveren Vekili
yapisal degisimler var ise)
is Saghigi Ve Giivenligi Kiitiiriiniin Yayginlagtirilmasi; 1SG haftas: etkinliklerinin yapilmas: (Konferans, Panel, o _.on ?,Hm?_ Ha, 2
10 Seminer, Pano hazirlama vb. Caligmalar) X CE<2m:m_o.h Belediyeler,
7 . Caligma ve Is Kurumu
C |OKUL VE KURUMLARDA IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULLARI (TOPLAM CALISAN SAYISI 50 VE UZERI OLANLAR OKUL VE KURUMLAR ICIN)
11 |Okul Ve Kurumlarda {5 Saghg Ve Giivenligi Kurulunun Olusturulmast X[ X
12 |ISG Kurul Toplantis: Yapilmast X | X X | X
13 |Kurul Uyelerine Egitimlerin Verilmesi Ve Belgelendirilmesi X[ X
14 [Kurulun Ve Uyelerinin Gérev Ve Yetkilerinin Belirlenmesi Is Sagh Ve Givenligi Kurullan X | X i /i S
15 |Kurul Calisma Usullerinin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik X[ X Jia g S
16 |isverenin Veya isveren Vekilinin Kurula iliskin Genel Yiikiimliiliginiin Belirlenmesi X | X
17 [Kurulun Yiikiimliliklerinin Belirlenmesi X | X
18 |Caliganlann Yiikiimliiliiklerinin Belirlenmesi X| X
C |RISK DEGERLENDIRME ISLEMLERI
Ortam Gézetimleri; Caligma Ortamlanimin Risk Degerlendirme Ekibi ve diger sorumlularca
19 |gozetimlerinin/kontrollerinin ayhk/iig aylik/yillik gibi periyotlarla yapilmasi ve tespitlerin MEBBIS ISGB Risk X|IXIX[IX|X|X[X]|X[X]|X
Degerlendirme ekramina eklenmesi
20 |Risk Uomom_g&nao Revizyonu; MEBBIS ISGB Modiilii Uzerinde Risk Degerlendirme Bilgilerinin lxlxlxlxlx!xlx|xlx
revizyon(giincelleme) galigmalarinin yapilmasi
21 Risk Degerlendirme Rapor Onayi; MEBBIS ISGB Modiilii Risk Degerlendirme Bilgilerinin Revizyonu Sonucu  |{5 Saglig1 Ve Giivenligi Risk xlxlxlxlx|xlx|x!|x|x
Rapor Alinarak Ekip Tarafindan Onaylanmasi s Degerlendirmesi Yonetmeligi i jedea Vel
2 Belirlenen Eksikliklerin Giderilmesi; Risk Degerlendirme Sonucu Belirlenen Risklere Ait Onlemlerin, Sorumlu  (Resmi Gazete Tarihi/Sayisi: xlxIxlxlxlxlx|x|x|x
Kigilerce Termin Siiresi S Kadar Tamamlanmasi 29.12.2012/28512
2 Calisanlarim Bilgilendirilmesi; Risk Degerlendirme Sonucunda Ciddi Ve Yakin Tehlikeler ile Iigili Calisanlarin xlxlxlx!lxIx!xl|x!|x!|x
Ve Ilgili Diger Kisilerin (Ogrenci, Ziyaret¢i Vs. ) Bilgilendirilmesi (Toplanti, Duyuru, Uyan Levhasi Vs.)
24 Degerlendirme; Risk Degerlendirme Ekibi ile tespit edilen riskler ve yapilan/yapilacak ¢aligmalarin x| x x| x
degerlendirilmesi
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s UYGULAMA TAKVIMI
L:. [LGILi KONULAR iLGILi MEVZUAT 02/01/2025 -  31/12/2025 Sorumlular isbirligi Yapilacak Kurumlar
9 1.a¥[2 Av[3. av[ 4. a¥[s. av]6 A¥]7. AY[ . AY]5. Y] 10.av] 1n.av]12av
D _|EGITIM, BILGILENDIRME
ise Baglama Egitimi; Okul/Kurumda ilk defa gorev yapacak (ilk atama, tayin, gérevlendirme vb.) kisilere Ise Caliganlann I5 Saghg Ve A l
% | Raslama (Oryantasyon) Egitimlerinin Verilmesi Ve Belgslendirilmesi Glvenligi Egitimlerinin Usul Ve X Ll Isveren / lIgveren Vekili
ISG Egitimi; Calisanlarin I Saghig Ve Giivenligi Egitimlerinin kontrol edilmesi ve egitimi olmayan/gegerlilik Esaslan Hakkinda Yénetmelik . S/ p—
26 | stresi geenilesin bilgilexiitin 1lice 156G itinilerin bildirilinesi Resmi Gazete Tarihi/Sayist: X X% Igveren / Igveren Vekliti/llge 1SGB
5 e 5, : : i -, . Hijyen Egitimi Yénetmeligi, s .
29 Hijyen MN.:.E_E,_. w.msmiow. ve O_ﬁ._m._m_nnnn_o:amo cm_._mn.ﬁwnn .E.w_w m.mEE Merkezleri ve Tarim Orman Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen| X x| x|x|x|x|x]|x]|x]|x|x |isveren/isveren Vekili mm:n.mm_:a .Zn_._nnn_
Midiirliklerinden Hijyen Egitimlerinin kontrol edilmesi/y6nlendirilmesi i Mudiirlikleri
Kurallan Yénetmeligi
Acil Durumlarla Tigili Egitimler; {lkyardimer Egitimi, Yangin Egitimi, Arama, Kurtarma Tahliye Egitimlerinin | Isyerlerinde Acil Durumlar ; ...|llge MEM Ilkyardim Egitim
30 | koteol edilmesi, egitinn eksigi olanlan bilgilerinin ililoe 1SG: birimissne bl dinlmesi Hakkinda Yonetmelik * XX X[ XX X[ X ] X] X X |lsveren/ lsveren Vekilify r . . Miidirliigi
S T A s g Kigisel Koruyucu Donanimlarin
g, [ERD Kalammn; Kigisel Konuymcr Dogamtinlann ilgili algavalo: tesHminin ve kyntlasnitituloise, (KD g 8o e iocron pin i | % X|x|x|x|x|x|x]|x]|x|x |isveren/isveren Vekili [KKD tiretici firmalan
Zimmet Tutanaklart) Kullanimi ve Bakimiyla ilgili Egitimlerinin verilmesi Yonetmelik
E |ACIL DURUM PLANLARI
Acil Durumiar; Olast Acil Durumlarin tespiti ve bilgilerin (Onleyici Ve Siirlandiric: Tedbirler, Miidahale Ve
32 |Tahliye Yontemleri ) MEBBIS ISG Modilii Acil Durumlar ekramina girilmesi/giincellenmesi, Raporlarimin X X| X Isveren / Igveren Vekili
¢ikanlarak onaylanmasi
33 >m_._ 1.:.._5 m.._n._:.n_.: —.m_c.v_nam Oa—,o‘.\_mu..&:_n:_o-n ait bilgilerin MEBBIS ISG Modiilit Acil Durum Ekipleri Bilgi X x| x foveren / Toveren Veisii
Girisi ekranina girilmesi/giincellenmesi, sistemden ¢ikti alinarak onaylanmas: F . .
Acil Durum Tatbikatlari; Yangin, D Personel Tahliyesi, KBRN, Dogal Afetler tatbikatl I Speaeiis Ael Din e
34 |Acil Durum Tatbikatlary; angn, Deprem, Personel Tahliyesi, K , ogal Afetler tatbikatlarinin yapilmasi ve Hakkinda Yonetmelik Resmi x x| x fyveresi / fgveren Vekili fAFAD
raporlaninin MEBBIS ISG Modiilii Tatbikat Raporlari ekranina girilmesi, rapolann ¢ikt1 alinarak onaylanmasi Gazete Tarihi/Sayist:
Acil Durum Tahliye Kat Planlari; Kat Tahliye Planlarinin Ilgili mevzuat standartlaninda renki olarak 18.06.2013/28681 ’
hazirlanmasi ve ilgili alanlara asiimasi, MEBBIS ISG Modiilii Acil Durum Tahliye Planlar1 Ekranina o
girilmesi/giincellenmesi, birer orek ¢iktilannin dosyalanmasi
Acil Durum Plam Dosyasi; MEBBIS ISG Modiilii Kurum Acil Durum Islemleri baglig altindaki yukanda
35 |bahsedilen dort ekrana ait raporlarin ¢ikt alinarak onaylanmasi ve Acil Durum Plam Dosyasinin X XX Isveren / Isveren Vekili
olugturulmasi/giincellenmesi i
G |SIFIR ATIK VE CEVRE YONETIMI
36 E.i:\ﬁ::nn:en_ﬁ Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) Kaydinin Yapilmasy/ Degisiklik varsa Yetkili Kiginin X x[x|x|x|x|x|x]|x]|x| X |isveren/isveren Vekili
Giincellenmesi
38 |Okul/Kurumda Olugan Atiklarin Geri Doniigiime Uygun $ekilde Degerlendirilmesi Ve Depolanmasi X X|X|X|X|X]|X|X]|X]|X| X [igveren/ Igveren Vekili Onﬁw\ﬁ ..._WH_._WM___A i
39 |Geri Doniisiime Uygun $ekilde Depolanan Atiklarin flgili Kurumlara Teslim Edilmesi X X | X X |Isveren/ Igveren Vekili
H |[KAYIT ALTINA ALMA VE BILDIRIM
40 |Ramak Kala Kayitlanmn Tutulmasi X XIX[X]|X|X|X]|X|X|X|[ X |lsveren/Igveren Vekili
41 |Ramak Kala Olay Kayitlanmn [V/ilge ISGB 'ne Gonderilmesi X X |Isveren/ Isveren Vekili
Kadrosu Okul/Kuruma Ait Olan 657 Sayil: Kanun Kapsamindaki Calisanlarin Is Kazasi Bildirimlerinin R s
G (Tespitinden tibaren 3 Is Giinii Igerisinde) SGK-HITAP Modiilii Uzerinden Yapilmast X XX [X]| X X[ X[X]X]| XX |lyveren/Iveren Vekili
Kadrosu Okul/Kuruma Ait Olan 4857 Sayili Kanun Kapsamindaki Caliganlann s Kazas: Bildirimlerinin 6331 Sayih Is Sagh ve Gavenligi . : s
# (Tespitinden Itibaren 3 Is Giinii igerisinde) SGK E-Bildirge Modiilii Uzerinden Yapilmast Kanunu e X[ X[ X[ X[ X|X]X]X]|X]| X |lsveren/Isveren Vekili
Kadrosu Farkli Kurumda Olan Tiim Calisanlarin Is Kazasi Bildirimlerinin (Tespitinden itibaren Aym Is Giinit > -
a Icerisinde) Caliganin Kadrc Bulundugu Asil Isverene Yapilmasi X XX [X| X[ X[ X|X] X[ X] X [lsveren/ Isveren Vekili
45 [Tim Is Kazalanna Ait Bilgilerin {l/ilge iSGB 'ne Bildirilmesi X X[X|X|[X|X]|X]|X]|X|X]| X |lsveren/ igveren Vekili
46 |Meslek Hastahi kayitlaninin tutulmast ve l/ilge ISGB 'ne bildirilmesi X X|X|X|X]|X|X|X|X| X[ X |isveren/ Isveren Vekili
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Saglik ve Giivenlik Sartlan

s UYGULAMA TAKVIMI
L:. ILGILI KONULAR ILGILi MEVZUAT 02/01/2025 - 31/12/2025 Sorumlular Isbirligi Yapilacak Kurumlar
° 1.AY[2 av[3. v 4. av[s. AY[6.av[7.aY]s. Av[o. av]10.av] 1.av[12.ay
1 _|[SAGLIK HIZMETLERI |
Egitim Kurumlarinda Hijyen
47 Ox:_Eﬂ .W.QEN Belgelendirme programi kapsaminda hijyen ve temizlik konularinda gerekli ¢alismalarin yapilarak m»am:.n_n Gelistirilmesi ve x sveren/ tsveren Vekili
ilgili dokiimanlarin hazirlanmast ve bagvurularin yapilmasi Enfeksiyonu Onleme Kontrol
Kilavuzu
48 |Suregen hastalik(¢olyak, diyabet vb.) bilgi girislerinin e-okul sistemine iglenmesi X X|X|X X | X | X | X |igveren/ Isveren Vekili|Aile Hekimligi
Saglikh beslenme, fizksel aktivite ve 6zel giin ve haftalara yonelik yapilan egitim ve etkinliklerin kayit altina https://okulsagliei : ; s
49 alinazak dosyalanman ps://okulsagligi.meb.gov.tr X X| XX X[ X | X| X |lgveren/ Isveren Vekili flge MEM iSGB Saglik
. . ’ . Hizmetleri
50 |Ortaokul Ve Liselerde "Saglikla ligili Fiziksel Uygunluk Kamesi" Verilerinin E-Okul Modliine fslenmesi X | x X | x fgveren / Igveren Vekili| = - meter
Okul Kantinlerinde Satilacak
52 |Okulda Bulunan Gda Igletmeleri Igin Okul Denetim Komisyonu Olugturulmas: Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki X Isveren / Igveren Vekili
Ghda Igletmelerinin Hijyen
. A 5 3 . . . Yoniinden Denetlenmesi Konulu R K -
53 [Komisyon Tarafindan Gida isletmelerinin Aylik Olarak EK-1 Denetim Formu ile Denetlenmesi Genelge X X|X|X X | X | X | X |Isveren/ Igveren Vekili
Insani Tiketim Amaghi Gida Ve Sivilarin (Igme Suyu Sebeke, Su Deposu Ve Su Sebili Gibi) Analiz Ve Insani Tiketim Amagh Sular - . 2
s Kontrollerinin Yapilmas: Hakkinda Yénetmelik K] X Iyveren/ lyveren Velkili Sagidc Modndogn
1 |ORTAM OLCUMLERI VE PERIYODIK KONTROLLER
55 |Insan/Yitk Asansérii Periyodik Bakimlarinin Her Ay Yaptinlmasi X XIXIX|X[X|X]|X]|Xx|x Isveren / Igveren Vekili | Yetkili Servisler
: ) L > . Asansér Isletme, Bakim Ve . ; .. | TSE Onayli Muayene
56 |Insan/Yiik Asansérii Periyodik Kontrollerinin Yilda En Az Bir Kez Yaptinlmas: Periyodik Kontrol Yonetmelii X X[X[X|X|X|[X|Xx|x|x Isveren / Isveren Vekili Ruciiluglais
57 |Periyodik Kontrol Sonucu Kullanimi Uygun Gériilen insan/Yiik Asansérii Aylhk Bakimlarinin Yaptinlmas: X X| X[ X|X|X|X|X|X]| X |isveren/ Igveren Vekili| Yetkili Servisler
- 7} = : g o) % e . - e T3 CRIPITanTarT INOITa
58 m_nwﬁwu ._..ona.u._n_mw:uq N».-&osnn ._.nmauz»z ve .—n:mx_‘m...om _un:«oEw Kontrollerinin degerlendirilmesi ve tespit edilen Saglik ve Gavenlik Sartlar: X x|x|x|x|x|x|x|x|x fgveren / Isveren Vekili
eksikliklerin giderilmesi igin gerekli caligmalarn yiiriitiilmesi g -
Yangin Tesisati Ve Hortumlar, Motopomplar, Boru Tesisatinin Kontrollerinin degerlendirilmesi ve tespit edilen . ; "
2 eksikliklerin giderilmesi igin gerekli galismalarin yiriitiilmesi X XXX x[x|x| x| x|x yveren /Igveren Vekili
-3 . : i i e . " Binalarin Yangindan Korunmasi : o .. | lige MEM Periyodik Kontrol
60 |Yangin Sondiirme Cihazlarimin aylik yerinde kontrollerinin yapilmast ve varsa eksikliklerin giderilmesi Hakkinda Yonetmelik X XIX[X|X[X|X]x|x]|x Isveren / Isveren Vekili Vit
61 Yangin Algilama mEvS».E.u::E S:_wX xc:?o:o_.._:_: yapilmast ve eksiklik bulunmasi durumunda srekli X x|x|x|x|x|x|x|x|x gveren / Isveren Vekili
kullanima hazir olmalan icin gerekli diizeltmelerin yapilmasi
hﬁ T -ﬂ." TISUITar
62 |Tezgahlann Ve Makinelerin Kontrolleri X X| X[ X|X]|X|X]|X|X| X [isveren / isveren Vekili
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